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Ministère de l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique 
 

Université d’El-Oued 

Faculté des lettres et des langues  

Département des lettres et langue française  

EMD (Sixième semestre) 

Module : Ingénierie éducative 
Enseignant: Mohamed REHAIMINE 
 
Nom é prénom: ………………………………… 
Groupe: …………… 

 
Traitez au choix un seul sujet. 

 Sujet 1 : 
1. (…) nombreux sont les avis quant à la visée de l’utilisation des ordinateurs dans 

l’enseignement. Andrew Trotter identifie quatre objectifs distingués par les enseignants au 

cours des dernières années, citez-en trois. 

a. ……………………………………….…………………………………………………………………………………………. 

b. ……………………………………….…………………………………………………………………………………………. 

c. ……………………………………….…………………………………………………………………………………………. 
 

2. Pour les adeptes de la technologie dans l’enseignement, la recherche a fait la preuve de 

l’efficacité de l’informatique dans l’enrichissement de l’apprentissage de l’élève. Par 

exemple, Baker, Hale et Gifford prétendent que des études menées depuis 1990 montrent que 

l’enseignement par ordinateurs – s’il est bien adapté – entraîne plusieurs avantages. 

- Quels sont ces avantages. 

a. ……………………………………….…………………………………………………………………………………………. 

b. ……………………………………….…………………………………………………………………………………………. 

c. ……………………………………….…………………………………………………………………………………………. 

d. ……………………………………….…………………………………………………………………………………………. 
 

3. Les chercheurs en éducation identifient trois tendances dans la recherche éducative pour 

lesquelles l’ordinateur pourrait servir comme outil important : 

 Expliquez deux (02) tendances parmi les trois ci-dessous brièvement. 

 

- L’apprentissage en tant que processus constructiviste 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

- L’apprentissage comme processus interpersonnel 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 
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- L’apprentissage lié au contexte. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

……………………………………….………………………………………………………………………………………………….. 

4. L’impact de la compétence en informatique du personnel sur l’utilisation effective de 

l’ordinateur comprend 3 composantes : 

a- L’exploration du personnel le mieux accommodé pour mener à bien le travail de la 

technologie dans l’enseignement. 

 Citez deux (02) autres sans expliquer. 

b- ………………………………………….……………………………………………………………………………………… 

c- ………………………………………….……………………………………………………………………………………… 
 

 Sujet 2 : 
La technologie informatique présente un défi pour les enseignants, qui doivent changer 

leurs perceptions de l’enseignement et de l’apprentissage. Cependant, s’il existe une 

organisation et une réalisation bien conçues, la technologie peut jouer un rôle important dans 

le renforcement de l’efficacité de nos écoles. 

- Dans une quinzaine de lignes, dites en quoi consistent les défis et quel rôle la 

technologie peut jouer, dans notre contexte, et comment ce dernier pourrait être efficace 

dans nos écoles.  
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………………………………………………………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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